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Fur das Kath. Verwaltungszentrum Ludwigsburg suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine/einen

Verwaltungswirt:in, Betriebswirt:in oder Sozialwirt:in als
Kindergartenbeauftragte:n Verwaltung (w/m/d)

mit einem Beschéaftigungsumfang von 90 % - 100%

Ihre Aufgaben umfassen insbesondere:

Unterstltzung und Beratung der Trager in Fragen des Kindergartens und bei der Klarung von
Tragerstrukturen

Entlastung der pastoralen Mitarbeiter/innen und Ehrenamtlichen von Verwaltungstatigkeiten
Weiterentwicklung der kath. Kindergarten mit bedarfsgerechten und familienfreundlichen
Angebotsformen

Organisations- und Personalmanagement

Begleitung des Qualitditsmanagements in den Kindergérten

Ihr Profil:

Bachelor of Arts — Public Management/LL. B. oder Bachelorstudium im Bereich
Sozialwirtschaft/Gesundheitswirtschaft/Soziale Arbeit, staatl. anerkannter Sozialwirt, Betriebswirt:in
(BA, FH/IHK), B. A./Diplom Verwaltungs-/Finanzwirt:in (FH) oder eine gleichwertige Ausbildung mit
Bezug zum Stellenprofil

Interesse und ggf. Erfahrungen im Handlungsfeld Kindergarten

Kenntnisse im Arbeitsrecht und Fahigkeiten in der Personalfiihrung sind vorteilhaft
tberdurchschnittliches Engagement und Belastbarkeit

Bereitschaft zur Gremienarbeit

Freuen Sie sich auf:

ein vielseitiges sowie verantwortungsvolles Aufgabengebiet

ein kreatives und engagiertes Team zur Zusammenarbeit

die im 6ffentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen wie z. B. Zusatzversorgung aus der ZVK,
Zuschuss zum Jobticket

flexible Arbeitszeitmodelle sowie die Mdglichkeit im Homeoffice zu arbeiten

vielfaltige Weiterbildungsmdglichkeiten fiir Ihre persdnliche und berufliche Entwicklung

Anstellung und Entgelt richten sich nach der Arbeitsvertragsordnung der Di6zese Rottenburg-Stuttgart
(AVO-DRS), vergleichbar mit dem Tarifvertrag des offentlichen Dienstes der Lander (TV-L). Die
Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe 10 AVO-DRS.

Die Identifikation mit der katholischen Kirche setzen wir voraus. Die Zugehoérigkeit zur katholischen Kirche
ist wiinschenswert. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden begriif3t und bei gleicher
Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis zum 03.10.2023 unter Angabe der Kennziffer 23/29/1151,
online Uber unser Stellenportal: www.jobs.drs.de. lhre Ansprechpartnerin in fachlichen Fragen ist Frau
Blankenhorn, (Tel.: 07141 932-230 E-Mail: sblankenhorn@kvz.drs.de). In personalrechtlichen Fragen
steht Ihnen Elke Burkle, (Tel.. 07472 169-599, E-Mail: pv-bewerbungen@bo.drs.de) gerne zur
Verfugung.
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